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JAVNA USTANOVA ,DOM ZDRAVLJA SA STACIONAROM“ KAKANJ

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o radu ( ,,Sluzbene novine FBiH* broj: 26/16, 89/18,44/22, 39/24) ,
odredbi Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenitko-dobojskom kantonu (
SluZbene novine Zenitko-dobojskog kantona broj:2/24), Pravila za provodenje procedure izbora
kandidata i prijema u radni odnos JU Dom zdravlja sa stacionarom Kakanj broj: 01-862/24 i Odluke
0 potrebi prijema u radni odnos broj: 01- 610/26 , raspisuje se sljedeéi

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos

1. Doktor medicine.............. 2 izvr$ioca na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca
-1 izvrSilac na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci
....1 izvrSilac na odredeno vrijeme u trajanju od 7 mjeseci

3. Doktor stomatologije.

4.Medicinska sestra/tehnicar - opiti smjer....... 3 izvrdioca na odredeno vrijeme u trajanju od 12
mjeseci

5. Spremagica/radnica na odrzavanju &istoce....... 1 izvSilac na neodredeno vrijeme uz probni rad u
trajanju od 30 dana

6. Spremacica/radnica na odrzavanju &istoée....... 1 izvrSilac na odredeno vrijeme u trajanju od 6
mjeseci

Pored zakonom propisanih op¢ih uslova ( da su drzavljani Bosne i Hercegovine, da su stariji od 18
godina, i da imaju zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova), kandidati treba da ispunjavaju i
posebne uslove kako slijedi:
Za pozicije pod rednim brojem 1.i 2. zavrSen medicinski fakultet, poloZen struéni ispit, vazea
licenca za samostalan rad nadlezne komore;
Za poziciju pod rednim brojem 3. zavrSen stomatoloski fakultet, polozen struéni ispit, vaZeca licenca
za samostalan rad nadleZne komore;
Za poziciju pod rednim brojem 4. zavriena srednja medicinska 3kola-opsti smjer, poloZen struéni ispit,
vaZeca licenca za samostalan rad, 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima medicinske sestre/ tehni¢ara
(opsti smjer) radunajuéi i pripravni&ki sta;
Za poziciju pod rednim brojem 5. i 6. zavrena Osnovna $kola.
Postupak izbora kandidata za poziciju 1., 2.i 3. vriit ¢e se na osnovu razmatranja dostavljene
dokumentacije , te odrzanog pismenog ispita i usmenog struénog ispita sa svakim od kandidata koji je
dostavio blagovremenu, urednu i potpunu prijavu. Kriterij za bodovanje kandidata ¢e biti odrzani
pismeni i usmeni struéni ispit.
Postupak izbora kandidata za pozicije 4.,5.i 6. vrit ée se na osnovu razmatranja dostavljene
dokumentacije ,te odrzanog intervjua sa svakim od kandidata koji je dostavio blagovremenu,
urednu i potpunu prijavu. Kriterij za bodovanje kandidata e biti odrani intervju. Prilikom
intervjua Komisija ¢e ocijenjivati predznanje o poslu na radnom mjestu na koje se prijavljuje,
motivaciju, profesinalni razvoj i opste odlike kandidata, a iste se odnose na urednost,
komunikacijske vjestine, integritet li¢nosti.
Gradivo i pravni izvori, odnosno literatura, za polaganje pismenog/usmenog ispita,odnosno
intervjua po ovom javnom oglasu, prema stru¢noj spremi kandidata:

- zapoziciju 1.,2. i 3. je literatura koristena tokom studija,

- zapozicije 4.,5.1 6. je literatura koristena u toku 3kolovanja
Opis poslova radnog mjesta, mjesto rada i osnovna pla¢a utvrdeni su Pravilnikom o radu JU
Dom zdravlja sa stacionarom Kakanj.
Kraci opis poslova za poziciju 1.i 2. Doktor medicine:
-obavlja pregled (prvi,ponovni) oboljelih i povrijedenih lica u zdravstvenoj ustanovi i u stanu
bolesnika, utvrduje potrebu i daje nalog za obavljanje laboratorijskih i drugih dijagnosti¢kih
pretraga i konsultativno - specijalistickih pregleda sa ciljem utvrdivanja kona¢ne dijagnoze i
kontrole lije¢enja, propisuje terapiju, prati i kontrolide tok lijedenja pacijenta, udestvuje u
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sistematskim i periodi¢nim pregledima, pruza prvu i hitnu pomoé, vrdi male hirurske
intervencije, obavlja i ostale poslove doktora medicine propisane Pravilnikom o radu
poslodavca.

Kraci opis poslova za poziciju 3. Doktor stomatologije: vi3i prve i ponovne preglede lica sa
oboljenjima ili povredama zuba i usne Supljine,utvrduje potrebu lije¢enje, daje nalog za
obavljanje dijagnostickih pretraga i specijalistitko-konsultativnih pregleda, interpretira nalaze
i utvrduje nadin lije¢enja,propisuje i ordinira medikamentoznu terapiju,vr3i stomatologke
intervencije i to konzervativne: plombiranje, prekrivanje pulpe vitalnu i mortalnu amputaciju
pulpe i jedno i videkrunih zuba, lijeSenje gangrene simplex jednokorjenih zuba, lije¢enje
laksih formi gingivata i stomatita, hirurke intervencije, ekstrakciju zuba, incizija apcesa
apietomija, hemostaze,pruza prvu i hitnu stomatolosku pomo¢ organizuje i sprovodi
preventivne mjere,obavlja i druge poslove iz svog djelokruga,propisane Pravilnikom o radu
poslodavca.

Kraci opis poslova za poziciju 4. medicinska sestra/tehnitar: vrsi prijem i trijazu oboljelih i
povrijedenih, uzima anamnezu:li¢nu, porodiénu, radnu i socijalnu, upisuje i informise liekara,
visi sanitarnu obradu pacijenata, vi3i poslove primjene ordinirane terapije, seruma, vakcina,
priprema pacijenta za primarnu i sekundarnu obradu rane i asistira, postavlja udlage kod
akutnih stanja, vrsi antropometrijska mjerenja i mjerenja u funkcionalnom testiranju, prilikom
ljekarskih pregleda:prethodni, periodi¢ni, sistematski i dr., vr3i patronaznu posjetu: u stanu,
predskolskoj ustanovi i 3koli, vi3i poslove sterilizacije i odgovara za sterilnost instrumenata,
zavojni materijal, konca, rukavica i drugog sanitetskog materijala, obavlja i ostale poslove
medicinskog tehnigara propisane Pravilnikom o radu poslodavca.

Kraci opis poslova za poziciju 5.i 6. Spremagica/radnica na odrzavanju &istoée: svakodnevno
vrsi CiS¢enje i odrzavanje medicinskih i nemedicinskih poslovnih prostorija ustanove, vrsi potpuno
spremanje svih prostorija, njihovo zatvaranje i zakljutavanje pri éemu vodi ratuna o gagenju i
isklju¢enju aparata za zagrijavanje prostora, o gaSenju svjetla i zatvaranju slavina za vodu, radi na
odrzavanju istoce bliZe okoline zgrade, radi na Suvanju i odrzavanju zelenih povrsina oko ustanove,
obavjestava domara o uoCenim kvarovima na uredajima i instalacijama, obavlja i druge poslove iz
svog djelokruga propisane Pravilnikom o radu poslodavca.

Uz potpisanu prijavu sa jasno naznatenom pozicijom na koju se kandidat prijavljuje na Javni
oglas , kandidati dostavljaju sljedeéu dokumentaciju:

- kra¢u biografiju sa adresom, kontakt telefonom kandidata i e-mail adresom kandidata,

- uvjerenje o drzavljanstvu ( ne starije od 6 mjeseci),

- izvod iz Mati¢ne knjige rodenih,

- diplomu/uvjerenje o zavrSenom medicinskom fakultetu za poziciju 1. i 2.
-diplomu/uvjerenje o zavrienom stomatoloskom fakultetu za poziciju 3.

- diplomu/svjedocanstvo o stedenoj strudnoj spremi za pozicije 4.,5.1 6.

- uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za pozicije 1.,2. 3.1 4.

- vazecu licencu za samostalan rad nadlezne komore za pozicije 1.,2. 3.1 4.

- potvrdu ili uvjerenje o radnom iskustvu u struci za poziciju 4. ( potvrda ili uvjerenje od
strane poslodavea ili potvrda/ uvjerenje o radnom stazu izdato od nadlezne porezne uprave ili
od Federalnog zavoda za penzijsko i invalidsko osiguranje u kojim je naznaeno zanimanje).
Integralni tekst javnog oglasa bit ¢e objavljen na web stranici Doma zdravlja sa stacionarom
Kakanj, web stranici osnivata- Op¢ine Kakanj, dok ée u dnevnom listu Oslobodenje biti
objavljena samo obavijest o javnom oglasu.

Svi kandidati gije su prijave blagovremene, uredne i potpune, o terminu i mjestu odrzavanja
intervjua i pismenog i usmenog struénog ispita bit ée obavijesteni dostavom skenirane
obavijesti na e-mail adresu kandidata najmanje pet dana prije odrzavanja intervjua i sru¢nog
ispita, a istu obavijest Dom zdravlja ¢e postaviti na svoju web stranicu i oglasnu tablu.
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Protekom roka od pet dana od dostave skenirane obavijesti na e-mail adresu kandidata
odnosno postavljanja obavijesti na web stranicu i oglasnu tablu Doma zdravlja,smatra se da su
svi kandidati uredno obavijesteni.

Dom zdravlja nije odgovoran i ne snosi posljedice neuredne dostave ukoliko su kandidati
dostavili pogresnu e-mail adresu, ili ako usljed previe podataka na kandidatovom e-mailu, i
nedostatka memorije/prostora za pohranu, poslani e-mail od strane Doma zdravlja bude
automatski vraéen na e-mail adresu Doma zdravlja. U tom slu¢aju Dom zdravlja neée ponovo,
putem poste,slati obavijest kandidatu.

Izabrani kandidati za sve pozicije ée biti u obavezi u roku od 15 dana od dana zaprimanja
obavjestenja o njihovom izboru kao najboljih kandidata dostaviti: ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, ne starije od 6 mjeseci.
Ukoliko kandidati ne dostave ljekarsko uvjerenje u ostavljenom roku smatrat ée se da su isti
odustali od zaposlenja.

Dokumentacija koja se dostavlja na Javni oglas mora biti u orginalu ili ovjerenoj fotokopiji,
koja ne moZe biti starija od 6 mjeseci. Dokumentacija koju kandidati dostave na Javni oglas,
nece se vratiti kandidatima nakon zavrSenog postupka. Kontakt broj za davanje dodatnih
obavjestenja : 032/460-950.

Prijave na oglas sa trazenom dokumentacijom u zatvorenoj koverti dostaviti na adresu
ustanove:

JAVNA USTANOVA ,DOM ZDRAVLIJA SA STACIONAROM “ KAKANJ , UL ZPO
br.110,72240 Kakanj, sa naznakom »Prijava na javni oglas- NE OTVARAJ, sa obaveznom
naznakom pozicije na koju se kandidat prijavljuje. Jedna prijava u zatvorenoj koverti moZe se
odnositi na samo jednu poziciju na Javnom oglasu. Ukoliko kandidat Zeli da se prijavi na vise
pozicija na Javnom oglasu, potrebno je ispuniti novu prijavu i dokumente dostaviti u drugoj
zatvorenoj koverti za svaku poziciju posebno na koju se prijavljuje.

Na koverti se obavezno navodi ime, prezime i adresa posiljaoca. Neuredne, nepotpune i
neblagovremene prijave nede se uzeti razmatranje.

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja obavijesti 0 Javnom oglasu u
dnevnom listu ,,Oslobodenje®, na web stranici Doma zdravlja, na web stranici osnivaca-
Op¢ine Kakanj, ra¢unajuci od njegove posljednje objave. = /
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